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il DO OBJETO

1.1 Constitui objeto desta licitagdo o registro de pregos para contratacdo de empresa(s)
para aquisicio de UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAIS - EPI, conforme

condigdes, e exigéncias idas no presente Termo de Referéncia.
1.2. O certame sera distribuido em 10 Lotes, sendo:
LOTE 1 - UNIFORMES - AMPLA CONCORRENCIA
i QTD TOTAL DO
ITEM ESPECIFICAGAO TAMANHO! ESTIMADA [ITEM
n° 40 24
n° 42 60
n° 44 80
ICALCA confeccionada n° 46 72
1 lem tecido RIP STOP, cor 332
PRETA. n° 48 o
n° 50 24
n° 52 16
n°® 53 16
n° 40 7
n° 44 79
ICALCA confeccionada
2 lem tecido MICROFIBRA, [n° 46 101 315
cor PRETA
n°® 48 73
n° 50 55
M 1.082
G 1.320
ICALCA confeccionada
5 lem tecido RIP STOP, cor ¢ 982 3,680
IAZUL MARINHO
XGG 240
Sob
Medida  [°°
P 218
M 818
14 ICALGA em brim G 556 1.831
GG 192
IXGG u7
M 14
ICAMISA em grafil plus,
5 icor BRANCA, MANGA G 7 1“6
LONGA;
GG 5




ICAMISA em grafil plus, “
6 icor BRANCA, MANGA 28
ICURTA; G 14
M 158
ICAMISA em grafil plus,
7 AZUL CLARO G 305 589
GG 126
M 800
G 1.520
ICAMISA confeccionada
3 lem tecido RIP STOP na |CC 720 3334
icor LARANJA
IXGG 240
Sob
Medida [
P 1o
ICAMISETA gola polo; 120
9 confeccionada em MALHA 345
FRIA, cor AZUL ROYAL G 120
GG 56
M 5
(Camiseta malha fria
10 imanga longa gola pélo |G 43 62
jverde limao
GG 14
P 103
M {460
ICAMISETA malha fria
11 imanga curta gola pdlo G 307 1.024
jverde limao
GG 107
IXGG 7
P 88
CAMISETAmalhafria M 261
12 imanga curta gola pdlo 583
\verde musgo G 175
GG 59
P 28
CAMISETA malha fria 50
13 imanga curta gola pdlo 174
lamarelo G 56
GG 10
P 14
CAMISETAmalhafria M °6
14 imanga curta gola pdlo 140
icinza s 56
GG 14
M 56
IGUARDA-PO
iconfeccionado em tecido
15 RIP STOP, na cor G 132 [po2
LARANJA;
GG 104
M 11
ICOLETE confeccionado
16 lem brim na cor preta, G 20 51
GG 20
LOTE 2 - UNIFORMES - COTA RESERVADA
QTD [TOTAL DO
ITEM [ESPECIFICAGAO TAMANHO‘ESTIMADA ITEM
n°® 40 6
n°® 42 14
n° 44 20




ICALCA confeccionada n° 46 18
1 lem tecido RIP STOP, cor 2
PRETA. n°48 |10
n° 50 6
n°® 52 4
n° 53 @4
n°® 40 1
n° 44 19
ICALCA confeccionada
2 lem tecido MICROFIBRA, [n° 46 25 76
icor PRETA
n° 48 18
n° 50 13
M 270
G 329
ICALCA confeccionada G bas
3 lem tecido RIP STOP, cor 918
IAZUL MARINHO
XGG 60
[Sob
Medida |14
P 54
M 204
3 ICALGA em brim G 138 {454
GG 7
IXGG 11
M 3
ICAMISA em grafil plus,
5 icor BRANCA, MANGA G 6 10
LONGA;
GG 1
ICAMISA em grafil plus, 3
6 icor BRANCA, MANGA
ICURTA; e 3
M 39
ICAMISA em grafil plus,
i AZUL CLARO ¢ i 146
GG 31
M 200
G 380
ICAMISA confeccionada G 180
8 lem tecido RIP STOP na 833
icor LARANJA
IXGG 60
'Sob
Medida |1
P 12
ICAMISETA gola polo; 30
9 iconfeccionada em MALHA 86
FRIA, cor AZUL ROYAL
G 30
GG 14
M 1
ICAMISETA malha fria
10 imanga longa gola pélo |G 10 14
verde liméo
GG 3
P 25
M 114
ICAMISETA malha fria
11 imanga curta gola pélo G 76 252
verde liméo
GG 26
IXGG 11
P 21




CAMISETA malha fria [ °°
12 manga curta gola pélo 143
erde musgo G l3
GG 14
P 7
CAMISETA malha fria |V 19
13 manga curta gola pélo 42
lamarelo G 14
GG 2
P 3
CAMISETA malha fria |V 14
14 manga curta gola pélo 34
lcinza G 14
GG 3
M 14
|GUARDA-PO
iconfeccionado em
"5 ecido RIP STOP, na cor %2 i
LARANJA;
GG 25
M 2
16 COLE_TE confeccionado |G 5 12
lem brim na cor preta,
IGG 5

LOTE 3 - LUVAS - AMPLA CONCORRENCIA

i QTD [TOTAL DO
ITEM |ESPECIFICAGAO TAMANHO‘ESTIMADA ITEM
M 1.480
LUVA de seguranga
iconfeccionada em malha
1 de algodao, com G 1.935 {4.215
revestimento em latex na
palma.
|GG 800
P 1423
M 2.812
2 11.078
G 6.091
|GG 1.752
LUVA de seguranga, de |G 2414
icinco dedos,
i confeccionada em 5-065
vaqueta, Tipo petroleira |GG 2.651
LUVA de seguranga para| ce 6
3 protecao contra 12
térmicos, XG 6
LOTE 4 - LUVAS - COTA RESERVADA
~ QTD [TOTAL DO
ITEM |[ESPECIFICACAO TAMANHO‘ESTIMADA ITEM
M 369
LUVA de G
iconfeccionada em malha
1 de algodao, com G 1483 1.052
revestimento em latex na
palma.
|GG 200
P 105
M 703
2 LUVA de PVC nitrilica 2.768
G 1.522
|GG {438
LUVA de seguranga, de IG 603
cinco dedos,
i iconfeccionada em 1265
vaqueta, Tipo petroleira (GG 662
LUVA de seguranga para| ce 1
{4 protecao contra 2
térmicos, XG 1




LOTE 5 - AMPLA CONCORRENCIA

Acoplada

Bota n° 43

1

A QTD [TOTAL DO
ITEM |ESPECIFICAGAO TAMANHO‘ESTIMADA ITEM
ICHAPEU tipo
laustraliano, -
L iconfeccionado em brim, na UNICO 997 997
icor LARANJA
ICHAPEU tipo australiano, |
2 iconfeccionado em brim, na [UNICO 1.072 1.072
icor AMARELO
M 9
VESTIMENTA de
iseguranga do tipo
3 icamisa para motosserrista (G 12 25
nas cores AZUL ESCURO
E LARANJA
GG 23
M 9
IVESTIMENTA de
iseguranga do tipo calga
¢ para motosserrista, AZUL 12 25
MARINHO (tecido externo)
GG 4
M 2
ICONJUNTO de
5 lseguranga para G 4 8
pulverizagao,
|GG 2
M 4
ICINTA lombar
o lergonémica na cor preta © i 14
GG 3
7 ICONE para sinalizagdo, [UNICO (388 388
ICAPACETE de
'seguranga tipo aba -
i frontal, cor AZUL UNICO 136 il
ESCURO.
ICAPACETE de
iseguranga tipo aba "
° frontal, Com Protetor UNICO 12 12
Auricular cor AZUL
ICAPACETE de .
10 iseguranga tipo aba UNICO 120 120
frontal, cor BRANCA.
IABAFADOR DE RUIDO |-
11 ipo concha UNICO 114 114
ICAPA para protegao B
12 icontra chuva com capuz |UNICO 1.004 1.004
le mangas longas
PROTETOR AURICULAR|
13 ipo plug UNICO 3.656 3.5656
IAVENTAL em tela nylon |-,
14 revestido de PVC. UNICO 54 54
15 PERNEIRA de seguranga [UNICO 284 284
FITA para sinalizagéo,
16 zebrada nas cores PRETA |Unidade (224 224
e AMARELA,
RESPIRADOR completo |
17 icomposto com cartuchos |UNICO 24 24
lquimicos tarja amarela,
MASCARA de solda com |
18 lente de escurecimento UNICO 6 6
lautomatico,
ICINTO de seguranga, "
19 0 paraquedista, UNICO  [104 104
20 TALABARTE em nylon UNICO 449 149
IOCULOS de seguranga
1 com armagao (_1e plastico, UNICO 557 557
visor confeccionado em
Ipolicarbonato incolor,
IOCULOS de seguranga
icom armagao e visor
confeccionados emuma |
22 inica peca de UNICO 184 184
ipolicarbonato na cor
Bota n°® 40 4
UARDINEIRA de [Bota n® 42[11
23 iseguranga com Bota 20




|Bota n° 44|4

LOTE 6 - COTA RESERVADA

A QTD [TOTAL DO
ITEM |ESPECIFICAGAO TAMANHO‘ESTIMADA ITEM
ICHAPEU tipo
laustraliano, "
L iconfeccionado em brim, na UNICO P49 249
icor LARANJA
ICHAPEU tipo australiano, |
2 iconfeccionado em brim, na|[UNICO 268 268
icor AMARELO
M 2
VESTIMENTA de
iseguranga do tipo
3 icamisa para motosserrista (G <] 6
nas cores AZUL ESCURO
E LARANJA
GG 1
M 2
IVESTIMENTA de
iseguranga do tipo calga
* para motosserrista, AZUL c 3 6
MARINHO (tecido externo),
|GG 1
M 1
ICONJUNTO de
5 lseguranga para G 1 ]
pulverizagao,
GG 1
M 1
ICINTA lombar
6 lergondémica na cor preta € 1 °
GG 1
7 ICONE para sinalizagdo, [UNICO 97 97
ICAPACETE de
'seguranga tipo aba .
8 frontal, cor AZUL UNICO o °
ESCURO.
ICAPACETE de
'seguranga tipo aba -
° frontal, Com Protetor UNICO 3 i
Auricular cor AZUL
ICAPACETE de .
10 iseguranga tipo aba UNICO 30 30
frontal, cor BRANCA.
IABAFADOR DE RUIDO |-
11 ipo concha UNICO 28 28
ICAPA para protegao ;
12 icontra chuva com capuz |[UNICO  [250 250
le mangas longas
PROTETOR AURICULAR|
13 ipo plug UNICO  [889 889
IAVENTAL em tela nylon |-,
4 revestido de PVC. UNICO 3 3
15 PERNEIRA de seguranga [UNICO |71 71
FITA para sinalizagéo,
16 zebrada nas cores PRETA |Unidade 56 56
le AMARELA,
RESPIRADOR completo |
17 composto com cartuchos  |[UNICO 6 6
quimicos tarja amarela,
MASCARA de solda com |
18 lente de escurecimento UNICO 1 1
lautomatico,
ICINTO de seguranga, "
19 o0 paraquedista, UNICO 26 26
20 TALABARTE em nylon UNICO 12 12
IOCULOS de seguranga
icom armagao de plastico, |
21 visor confeccionado em UNICO 139 139
Ipolicarbonato incolor,
IOCULOS de seguranga
icom armagao e visor
o2 confeccionados em uma UN'CO 45 l4s

unica peca de
lpolicarbonato na cor
wverde,

Bota n° 40

1




23

JARDINEIRA de

DOwW N~ 42

<

iseguranga com Bota
Acoplada

Bota n° 43

5

Bota n° 44

LOTE 7 - MASCAR - AMPLA CONCORRENCIA

QTD [TOTAL DO
ITEM [ESPECIFICAGAO TAMANHO‘ESTIMADA ITEM
MASCARA meia peca |
1 facial descartavel, nivel |Unico {44.759 [44.759
pff2.
MASCARA CIRURGICA B
2 descartavel, tripla camada, [Unico 654.120 645.120
icor branca ou azul.
PROTETOR SOLAR Fator|
3 de protegéo solar no Unidade |14.065 14.065
minimo 30 FPS - 120ml.
LOTE 8 - MASCARA- COTA RESERVADA
QTD [TOTAL DO
ITEM [ESPECIFICAGAO TAMANHO‘ESTIMADA ITEM
MASCARA meia peca |
1 facial descartavel, nivel |Unico 11.189 11.189
pff2.
MASCARA CIRURGICA .
2 descartavel, tripla camada, [Unico 161.280 161.280
icor branca ou azul.
PROTETOR SOLAR Fator|
3 de protegéo solar no Unidade [3.516 3.516
minimo 30 FPS - 120ml.
LOTE 9 - BOTINA - AMPLA CONCORRENCIA
QTD [TOTAL DO
ITEM [ESPECIFICAGAO TAMANHO‘ESTIMADA ITEM
136 8
37 33
138 36
39 28
BOTINA de
1 confecclqn_ada emPVC 40 35 bag
fem uma unica peca,
imodelo capataz,
41 39
42 34
43 21
44 12
136 7
37 32
138 32
139 4o
40 64
BOTINA, calcado 41 56
b locupacional NITRILICA alc 70
ipo B, com simbologia
SRA — WRU - HRO - FO, @42 56
43 {48
44 24
45 8
46 2
a7 1
35 8
136 26
37 148




138 124
39 268
BOTINA, calcado de 40 [+00
lseguranca alc tipo B,
icom BICO DE
i COMPOSITE & PALMILHA*! 80 2106
IANTI-PERFURANTE DE
[COMPOSITE, a2 Liso
43 200
44 148
45 16
46 7
47 @4
136 52
37 118
138 205
39 144
BOTINA, calcado
locupacional, com elastico
¢ lateral, com simbologia 40 117 920
ISRA — FO, tipo B,
41 105
42 136
43 33
44 10
LOTE 10 - BOTINA - COTA RESERVADA
QTD [TOTAL DO
ITEM [ESPECIFICAGAO TAMANHO‘ESTIMADA ITEM
136 1
37 8
138 8
39 4
BOTINA de
1 confecclqn_ada emPVC a0 8 57
fem uma unica peca,
imodelo capataz,
41 9
42 8
43 5
44 <]
136 1
37 8
138 8
139 10
40 16
BOTINA, calgado 14
b locupacional NITRILICA alc >
ipo B, com simbologia
ISRA-WRU-HRO-FO, 42 14
43 12
44 6
45 1
46 1
a7 1
35 2
136 6
37 12




38 31
39 66
BOTINA, calgado de 40 100
lseguranca alc tipo B,
icom BICO DE
i COMPOSITE & PALMILHA[*! 120 526
IANTI-PERFURANTE DE
ICOMPOSITE, 42 120
43 50
44 12
45 @
46 1
a7 1
36 12
37 29
138 51
39 35
BOTINA, calcado
locupacional, com elastico
P lateral, com simbologia 40 29 226
ISRA - FO, tipo B,
41 26
42 34
43 8
44 2
25 DO QUADRO RESUMO DA CONTRATAGAO:
2.1 O quadro resumo abaixo foi preenchido de acordo com a Informagdo e elementos
técnicos constantes deste projeto basico.
OBJETO: C 30 de empresa iali para o forneci de uniformes e EPIs
De natureza comum SIM X NAO
De prestagdo continuada Sim NAO X
Eminentemente intelectual SIM NAO X
Possui inovagdo tecnoldgica ou técnica SIM NAO X
De Tecnologia da informagdo Sim NAO X
Possui méo de obra exclusiva SIM NAO X
JUSTIFICATIVA:

A presente contratagdo visa o fornecimento de uniformes e EPIs, para utilizagdo pelos empregados da
Novacap e colaboradores (reeducandos e outros) e, estd Ja na Norma I itadora NR-6

i de Prote¢do Individual da Portaria N2 3.214, de 08/06/1978 do Ministério do Trabalho e
na Clausula 432 do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT- 2019/2021 da NOVACAP.

Optou-se pela adogdo do Sistema de Registro de Pregos uma vez que, pela natureza do objeto, ndo é
possivel definir previ 0 quantitativo a ser d

Optou-se pela di do pr i de do de Registro de Pregos - IRP tendo em vista
tratar-se de grande quantidade de itens especificos da Novacap, que contém a logomarca da
empresa, além de equipamentos de protegdo individuais - EPI, a serem utilizados internamente
pelos funcionarios da Novacap.

Conforme demanda o Art. 18, Inciso VI do regulamento de Licitagdes e contratos da NOVACAP:

1 - Os materiais objeto deste Termo de Referéncia, possui natureza comum, visto que possui padrdo
de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos no Edital de licitagdo mediante
especificagdes usuais do mercado, incluindo caracteristicas, quanti e qualidades padroni: 5

2 — Os materiais objeto deste Termo de Referéncia ndo é de prestacdo continuada, o fornecimento
serd parcelado emitido por Nota de Fornecimento;

3 - Os materiais objeto da presente do ndo é i intelectual e nem é de
Tecnologia da informagdo, visto que se trata do fornecimento de insumo de natureza comum.

4 - ndo se trata de contratacdo de mio de obra exclusiva.

DEMANDA DA CONTRATACAO

Estimada [ X

Definida |

JUSTIFICATIVA: Trata-se de quantidade estimada com base no levantamento dos quantitativos a serem utilizados e fornecidos aos empregados e colaboradores da Novacap. O detalhamento do levantamento consta do Anexo VI —
Demonstrativo do levantamento da necessidade, para o bom desempenho de suas atividades didrias em favor da Novacap, assim como a previsdo de manutencdo de estoque minimo. Portanto, a demanda deve ser considerada
como ESTIMADA, com previsdo de varia¢des de acordo com a necessidade da Novacap.

PARCELAMENTO DO OBJETO SimM | X | NAO

JUSTIFICATIVA: Trata-se de demanda a ser distribuida em lotes, um para ampla concorréncia e o outro destinado a entidades preferenciais.

PARTICIPACAO DE CONSORCIO sim NAO X

PARTICIPACAO DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS sim X NAO

JUSTIFICATIVA: A vedagdo a participagdo de interessadas que se apresentem constituidas sob a forma de consoércio se justifica na medida em que nas contrata¢des de servicos comuns é, perfeitamente pertinente e compativel para
empresas atuantes do ramo licitado.

Além do que, é bastante comum a participacdo de empresas de pequeno e médio porte, as quais, em sua maioria, apresentam o minimo exigido no tocante a qualificagdo técnica e econémico-financeira, condigdes suficientes para a
execugdo de contratos dessa natureza, o que ndo tornara restrito o universo de possiveis licitantes individuais.

Nao havera restri¢do a participagdo de entidades preferenciais, conforme prevé a legislacdo vigente, desde que atendidas as exigéncias de qualificagdo técnica e demais condi¢des estabelecidas no edital.

O tratamento favorecido e diferenciado as entidades preferenciais se dara por meio da destinacdo de cota reservada, nos termos da legislagdo vigente, em especial da Lei Complementar n2 123/2016, da Lei n® 4.611/2011 e do Decreto
Distrital n® 35.592/2014.

REGIME DE EXECUCAO

Empreitada por prego unitario




Empreitada por prego global X

Contratagdo semi-integrada

JUSTIFICATIVA: Trata-se de objeto cuja dimensdo da demanda é definida, podendo ser aferida o
menor prego global das propostas.

MODO DE DISPUTA

Aberto X

Fechado

Combinado

JUSTIFICATIVA: Objetivando maior transparéncia e ampliagdo da competitividade para o certame.

R$ 3.197.778,57 (trés milhdes, cento e noventa e sete mil setecentos e setenta

VALOR MAXIMO ACEITAVEL PARA A CONTRATAGAO - ORCAMENTO NAO SIGILOSO y o
e oito reais e cinquenta e sete centavos)

JUSTIFICATIVA: Nos termos do Acorddo 1502/2018 Plenario TCU, nas licitagdes realizadas pelas empresas estatais, sempre que o orgamento de referéncia for utilizado como critério de itabili das prop , sua di d0 no
edital é obrigatéria, e ndo facultativa, em observancia ao principio constitucional da publicidade e, ainda, por ndo haver no Art. 34 da Lei 13.303/2016 (Lei das Estatais) proibicdo absoluta a revelagdo do orcamento. Assim sendo, justifica-se
a publicidade do valor estimado, uma vez que ela serd o limite referencial para api 3o das prope durante o p dimento licitatdrio.

CRITERIOS DE JULGAMENTO

Menor prego (por lote) X

Maior desconto

Melhor combinagdo de técnica e prego

Melhor técnica

Melhor contetdo artistico

Maior oferta de preco

Maior retorno econdmico

Melhor destinagdo de bens alienados

técnica/ ional da empresa a ser

JUSTIFICATIVA: Visto que o Termo de Referéncia e o Edital j& apresentam critérios minimos de qualificagdo técnica/operacional e demais condigdes que sdo sufici para a
contratada, entende-se que neste caso o critério de julgamento de menor prego global é o mais adequado.

REAJUSTAMENTO

N3 o sera permitido o reajustamento de pregos, no prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos,
prevalecendo o valor final adjudicado. Salvo em casos supervenientes.

3. DA JUSTIFICATIVA DA AQUISICAO

3.1. A Companhia Urbanizadora da Nova Capital (Novacap) é uma empresa estatal
brasileira do Distrito Federal, fundada em 19 de setembro de 1956, e tem por objeto social a execugdo
de obras e servigos de urbanizagdo e construgdo civil de interesse do Distrito Federal.

3.2, A Novacap é responsavel pela manutengdo e zeladoria do Distrito Federal por meio de
gerenciamento obras planejadas pelo Governo, coordenando os trabalhos de construgdo, execugdo de
galerias de aguas pluviais, execugdo de pavimentagdo asfaltica, calgadas, meios-fios, benfeitorias em
parques e pragas, plantio e poda de grama arvores e jardins ornamentais.

3.3. Assim, faz-se necessaria adogdo de agdes de manutengdo corretiva visando a
reparagdo, adaptacdo e modernizagdo de instalagdes, estruturas e ambientes, mantendo-os em
permanente condi¢do de atender adequadamente as demandas institucionais e da sociedade usuaria
do Distrito Federal.

3.4. Outrossim, a Novacap é um dos principais atores na execugdo de programas do
Governo do Distrito Federal - GDF, tais como o Programa GDF Presente, Programa Cidade Sempre
Viva, RenovaDF, Retrofit da Feiras Permanentes, dentre outros.

3.5. Além disso, a Novacap atua nas demandas das solicitagdes didrias de todas as Regides
Administrativas do Distrito Federal.

3.6. Desta forma, para a perfeita execugdo das demandas citadas acima a empresa possui
nos quadro funcional 1.409 (hum mil quatrocentos e nove) empregados que executam fungdes
operacionais, conforme detalhado no Anexo VI — Demonstrativo do levantamento da necessidade.

3.7. A NOVACAP conta ainda com contratos de apoio de servicos prestados por
colaboradores da Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal — FUNAP (ver detalhes
anexo VI), o qual atuam em parceria com esta Companhia, além de outros colaboradores que
desempenham atividades laborais de qualquer natureza ou vinculo com a devida autorizagdo da
NOVACAP.

3.8. Assim, a presente contratagdo tem por objetivo a aquisicdo de Uniformes e
Equipamentos de Prote¢do Individuais - EPI que devem ser adquiridos para prevenir danos as
pessoas e fortalecer a cultura de seguranga do trabalho, de forma a redugdo dos riscos inerentes as
atividades executadas e com isso preservar a integridade fisica de todos que trabalham e prestam
servicos nesta Empresa. Os perfis, os uniformes e os equipamentos necessarios para o
desenvolvimento das atividades estdo detalhados no anexo VI.

3.9. A utilizagdo de uniforme por parte dos pregados e es ér aria por
constituir um dos importantes elementos de divulgagdo da imagem da Companhia, de visibilidade,
seguranga e identificagdo dos servidores no exercicio da respectiva fungdo. O uso do uniforme
também contribui para a praticidade, economia e conforto dos empregados.

3.10. Segundo a Lei n? 6.514/77, é obrigagdo da empresa fornecer aos empregados,
gratuitamente, EPIs adequado ao risco de cada atividade laboral e em perfeito estado de conservagdo
e funcionamento.

3.11. A obrigagdo é prevista, igualmente, na Norma Regulamentadora n2 6 - NR 6, sendo
obrigatério o uso de EPI e distribui¢do pela contratada sempre que as medidas de ordem geral ndo
oferecam completa protegdo contra os riscos de acidentes do trabalho ou de doengas profissionais e
do trabalho.

3.12. Vé-se que ndo se trata de mera faculdade, mas de exigéncia normativa prevista na CLT,
em seu art. 389, IV, na Norma Regulamentadora n? 6 e, no quesito uniformes, estd expresso na
clausula 432 do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT-2019/2021 da NOVACAP.

“SAUDE E SEGURANCA DO  TRABALHADOR
CONDICOES DE AMBIENTE DE TRABALHO CLAUSULA
QUADRAGESIMA PRIMEIRA - DAS CONDICOES DE
TRABALHO A NOVACAP se compromete a elevar e
promover a melhoria das condigdes de trabalho dos
seus empregados, bem como, traar estratégias que
visem & promogdo da saide do trabalhador,
eliminando as causas e os agentes agressivos, a fim

de evitar acidentes do trabalho ou doengas
profissionai os i de
protegéio indivi drios ao i

dos trabalhos dos empregados, treind-los para sua
utilizagio e manter permanente fiscalizagdo em
conjunto com a Comissdo Interna de Prevengéio de




Acidentes do Trabalho - CIPA.

UNIFORME CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA -
DO FORNECIMENTO DE UNIFORMES A NOVACAP
garantiré o fornecimento gratuito de uniforme ao
empregado que exerca fungio que demande o seu
uso, de acordo com as Normas Regulamentadoras
emanadas pelo Ministério do Trabalho.”

3.13. Em razdo disso, o quantitativo proposto neste Termo de Referéncia tem por base o uso
didrio dos uniformes e EPIs a serem contratados, a especificidade de cada atividade praticada,
rotatividade, bem como o desgaste natural pelo uso continuo dos mesmos, conforme disposto no
Anexo VI — Demonstrativo do levantamento da necessidade juntado aos autos.

3.14. Quanto ao desgaste mencionado acima, a contratagdo objetiva, ainda, a composigdo de
um estoque minimo, como forma de possibilitar a troca/substituicgdo dos uniformes e EPIs,
bed do uma periodicidade d da em cada um dos itens conforme anexo V, com base nas

orientagdo das Cldusulas 412 e 432 do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT-2019/2021 da NOVACAP,
tudo no intuito de eliminar ou, a0 menos, mitigar o iminente risco de dano ou de comprometimento da
seguranga dos empregados.

3.15. Além disso, foi considerado em alguns itens o percentual de 35% de rotatividade no
caso dos colaboradores da Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal — FUNAP.

3.16. Assim o Sistema de Registro de Prego é o que melhor atende a necessidade de
contratagdo do objeto deste Termo de Referéncia, por ser de natureza pontual, demandado de acordo
com as necessidades da Novacap, principalmente no que se refere aos tamanhos e géneros dos
usudrios de uniforme, em conformidade com os incisos | e IV do Art. 32 do Decreto n° 7.892/2013, que
regulamenta o SRP.

3.17. Para os quantitativos estimados nos quadros acima, foram utilizados como parametro
as caracteristicas e as especificagdes levando em conta as a¢es desenvolvidas, bem como o histdrico
de consumo de anos anteriores, rotatividade e perdas.

3.18. Dessa forma, e em fungdo de sua essencialidade, ha conveniéncia da Administragdo em
buscar a referida contratagdo, uma vez que inexiste contrato vigente para fornecimento dos referidos
bens e, sobretudo, para ndo sofrer descontinuidade nas atividades desta Companhia.

4. DA REFERENCIA E NORMATIVOS

4.1. Pelas caracteristicas dos uniformes e equipamentos e materiais a serem adquiridos é
necessario estabelecer o cumprimento das instrugdes normativas, a saber:

4.2. Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016;

43, Regulamento de Licitagdes e Contratos da Novacap;

4.4. Norma Regulamentadora NR-6 do Ministério do Trabalho - Equipamentos de Protegdo
Individual;

4.5. Acordo Coletivo de Trabalho - ACT- 2019/2021 da NOVACAP, Clausula 432;

4.6. Lei n? 6.514, de 22 de dezembro de 1977. Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativo a

seguranga e medicina do trabalho.

5. DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO

5.1. Os Uniformes e Equipamentos de Prote¢do Individuais - EPI a serem adquiridos
devem estar de acordo com as seguintes especificagdes constante do Anexo V (Doc. sei n2 59489068)

6. DA ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

6.1. 0 planejamento e quantitativo previstos neste estudo baseia-se nas caracteristicas de
cada atividade, no histérico de consumo de anos anteriores e perdas e na rotatividade dos
colaboradores , conforme detalhado no Anexo VI — Demonstrativo do levantamento da necessidade.

7. DO FORNECIMENTO DAS AMOSTRAS

7.1. A Licitante, primeira classificada, deverd apresentar amostra dos dos produtos
ofertados, sob pena de desclassificacdo, a ser entregue no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da convocagdo, para avaliagdo técnica de compatibilidade e adequacgdo as especificagdes do objeto
licitado, visando garantir a padronizagdo e a lidade, conforme ificagdes descritas no Anexo V
(Doc. sei n2 59489068) .

7.2 Deverdo ser encaminhadas pelo menos 2 (duas) unidades de cada item exigido que serd
submetido a avaliagdo.

7.3. As amostras serdo por uma ifi constituida, que
avaliard as pegas apresentadas em carater de amostra, com emissdo de laudo conclusivo pela
aceitagdo ou rejei¢do dos materiais. A comissdo serd composta por membros das diretorias que fardo
uso dos materiais, de forma a validar as especificagdes e qualidade do material.

7.4. Os responsaveis pela avaliagdo deverdo possuir conhecimento técnico dos materiais, de
forma a proferirem laudo com base nos normativos vigentes da matéria.

7.5. 0 prazo de entrega da amostra estabelecido no item 9.1 podera ser excepcionalmente
dilatado por decisdo fundamentada, em razdo de fato relevante e superveniente devidamente
comprovado, com pedido encaminhado via sistema de licitagdes (licitagdes-e do Banco do Brasil), no
qual serd submetido pelo Pregoeiro a drea demandante e/ou & Comissdo instituida para avaliagdo dos
uniformes e EPIs.

7.6. A equipe técnica designada para compor a Comissdo de Avaliagdo das amostras tera o
prazo de 05 (cinco) dias para andlise e emissdo de laudo que subsidiara o Pregoeiro na decisdo pela
adjudicagdo em favor da arrematante.

7.7. O local de entrega das amostras serd o Almoxarifado/DIMAE/DA, ENDERECO: Setor de
Areas Publicas Sul Lote “B”, HORARIO: 08:00 &s 11:00 e das 13:00h &s 16:00h,CEP. 71.215-000 -
Brasilia-DF.

7.8. Para dirimir as duvidas a respeito das especificagbes ou das amostras a serem
apresentadas ficam designados os Técnicos e Engenheiros de Seguranga do Trabalho:

e Nome: Rosineide Roque de Azevedo, matricula: 74.346-1;

e-mail: rosir novacap.df.gov.br. T :(61) 3403-2477.

e Nome: Hernando Enrique Centurion Ibarra, matricula: 73.611-2;
e-mail: hernando.ibarra@ novacap.df.gov.br. Telefones: (61) 3403-2476.
* Nome: Anténio Gilberto Ferreira, matricula: 73.581-7.

e-mail: _antonio.ferreira@ novacap.df.gov.br. Telefones: (61) 3403-2475.

7.9. A amostra ndo faz parte do montante final, portanto ndo deve ser descontada da
quantidade total a ser enviada.

7.10. As amostras aprovadas permanecerdo em poder da NOVACAP até a entrega definitiva
do objeto licitado, com vistas a avaliagdo da conformidade entre a amostra aprovada e o material
efetivamente entregue.

7.11. Tendo em vista que poderdo ocorrer diversas demandas/contratagdes, em periodos
distintos, as amostras permanecerdo a disposi¢do da Contratante, para que seja possivel o confronto
da qualidade e conformidade em todas as Solicitagdes de Fornecimento no decorrer da vigéncia da Ata
de Registro de Pregos.

7.12. Serd recusado o material da licitante que tiver amostra rejeitada, que ndo enviar
amostra, ou que ndo a apresentar no prazo estabelecido.

7.13. O material final entregue deverd estar idéntico a amostra aprovada. Caso a Contratante

constate qualquer divergéncia entre o material aprovado na amostra e o quantitativo entregue, a
Contratada deverd substituir os itens as suas expensas.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei 6.514-1977?OpenDocument
mailto:rosineide.azevedo@novacap.df.gov.br
mailto:hernando.ibarra@novacap.df.gov.br
mailto:antonio.ferreira@novacap.df.gov.br

8. DO RECEBIMENTO DO MATERIAL

8.1. Cada fornecimento somente serd considerado concluido mediante a emissdo de termo
de recebimento provisério ou definitivo:

a) provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade dos produtos
com a especificagdo;

b ) definitivamente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade dos produtos e
consequente aceitagdo nos termos constantes da nota de autorizagdo de despesas.

8.2. Quanto aos EPIs

8.2.1. Todos os equipamentos deverdo ser fornecidos em suas embalagens originais, com
lacre original do fabricante e fornecidos com todos os acessérios e documentos originalmente
inclusos.

8.2.2. Os EPIs poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
amostras aprovadas, as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e da proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas,
sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

8.2.3. A Nota fiscal deveré ser descritiva, contendo marca, fabricante, validade, N° da Nota de
Empenho, dados da conta bancéria para depésito do pagamento, bem como as retengdes tributarias,
assim como as informagdes previstas no item deste Termo de Referéncia.

8.2.4. A empresa contratada s6 poderd emitir Nota Fiscal apds a emissdo da respectiva Nota
de Empenho.
8.2.5. A empresa deverd apresentar documento de que os EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO

INDIVIDUAL possuem CERTIFICADO DE APROVAGAO — C.A’s entregues juntamente com a proposta
de pregos;

8.2.6. Eder il da empresa o transporte e entrega dos produtos, bem
como o conhecimento de que cumpre todas as normas que regulamentam o acondicionamento e
transporte dos uniformes e EPIs, incluindo-se a carga e descarga;

8.2.7. E de responsabilidade do fornecedor, disponibilizar as pessoas encarregadas pela
descarga dos uniformes, produtos, equipamentos de prote¢do ou afins que se fizerem necessarios.
Além de arcar com todos os tributos oriundos do transporte, entrega e fornecimento.

8.2.8. Os uniformes e EPIs devem estar de acordo com as especificagdes técnicas e normas
exigidas neste Termo de Referéncia. Caso o(s) produto(s) ndo atenda(m) as especificagdes previstas
anteriormente mencionadas, os mesmos serdo recusados e devolvidos aos fornecedores, as expensas
do mesmo para substituicdo, devendo a empresa dar a destinagdo adequada ao produto devolvido.

8.2.9. Os produtos recusados deverdo ser substituidos no prazo de até 10(dez) dias Uteis apds
o recebimento da notificagdo pela contratada; Mesma observacdo para produtos que serdo
confeccionados com exclusividade para a Novacap — prazo é pequeno

8.2.10. Os responsaveis pelo recebimento dos produtos deverdo observar as especificagbes e
quantitativos destinados para cada executor do contrato. Se for sé o almoxarifado que ird controlar o
recebimento.

8.2.11. O(s) responsavel(is) pelo recebimento do produto poderdo, se assim julgar necessario,

solicitar parecer técnico especializado de pessoa qualificada, para andlise da qualidade do produto,
bem como se esta em conformidade com o descrito neste instrumento.

8.2.12. Todos os EPIs deveréo ser novos.
8.3. Quanto aos UNIFORMES
8.3.1. Os itens de UNIFORMES serdo recebidos provisoriamente imediatamente apds a

entrega, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificagdo de sua conformidade, devendo ser observado o laudo com a devida aprovagdo das
amostras e as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

8.3.2. Os itens de uniformes poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades.

8.3.3. Os itens de uniformes serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento provisério, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

8.3.4. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reput: a como lizada, const e o recebimento definitivo no dia
do esgotamento do prazo.

8.3.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

8.3.6. Todos os Uniformes deverdo ser novos.
9. DA FORMA E PRAZOS DE EXECUGAO
9.1. A execugdo do objeto contratado devera ser efetuada dentro dos requisitos de

QUALIDADE e SEGURANCA, em conformidade com as condigdes constantes neste Termo de
Referéncia, obedecendo as normas e padrdes da ABNT, e atendendo as normas de SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO, do MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO e legislacio pertinente em
vigéncia.

9.2 Os produtos que requeiram a apresentacdo de amostras deverdo observar as condigdes
previstas no item 8.

9.3. Todas as Tendo em vista que poderdo ocorrer diversas demandas/contratacdes, em
periodos distintos, as amostras perr 3o a di icdo da Ci para que seja possivel o
confronto da qualidade e conformidade em todas as Solicitagdes de Fornecimento no decorrer da
vigéncia da Ata de Registro de Pregos.

9.4. Para os itens que exijam apresentagdo de amostras, o fornecimento devera obedecer os
prazos de andlise técnica pela Novacap e, somente podera ser emitida o Recebimento Provisério apds
a devida aprovagdo das amostras.

9.5. Apbs o recebimento da Ordem de Fornecimento acompanhada do laudo de aprovagdo
das amostras, a licitante devera cumprir os mesmos prazos constates dos itens relativos ao
fornecimento, do presente Termo de Referéncia.

9.6. O(s) item(ns) considerados de prateleira, que n3o necessitam confec¢do ou
personalizagdo deverdo ser entregues de forma parcelada, conforme demanda da NOVACAP, no
prazo de até 10 (dez) dias uteis contados a partir do recebimento do laudo de aprovagdo das amostras,
acompanhado da Ordem de Fornecimento e respectiva Nota de Empenho emitida pela NOVACAP.

9.7. Especificamente com relagdo aos uniformes e itens que necessitam personalizagdo (ver
anexo V) o prazo de entrega sera de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do recebimento do
laudo de aprovagdo das amostras, acompanhado do recebimento da Ordem de Fornecimento, com a
defini¢do das grades de tamanhos e modelagens para as pegas de vestudrio e local de entrega.

9.8. 0 prazo citado nesse item obedecerd ao cronograma que segue:
o Prazo
Etapa [Descricao Ri svel/tividade Maximo em
N dias ateis
A
[Emitir ordem de Fornecimento IContratante

Disponibilizar amostras das pegas
B relacionadas na ordem de IContratada A 5 dias
fornecimento.

[Emitir laudo de avaliagdo das



(03 lamostras, com a autorizagdo de (Contratante B 5 dias
fabricagéo
D Entrega total dos itens solicitados.  [Contratada 9 30 dias
E Recebimento Provisorio (Contratante D 1dia
F Recebimento Definitivo (Contratante E 5 dias
9.9. O local de entrega para o fornecimento dos EPIs e Uniformes:

Local: Almoxarifado/DIMAE/DA,
Endereco: Setor de Areas Publicas Sul Lote “B”,
Hordrio: 08:00 as 11:00 e das 13:00h as 16:00h,
CEP. 71.215-000 - Brasilia-DF.
Contato: Dorcelino Vaz de Aratjo
Telefone: (61) 3403-7422
9.10. As entregas deverdo ser agendada junto com o contato responsdvel da unidade.

9.11. A contratada podera solicitar prorrogagdo do prazo de entrega do objeto licitado,
apresentando, para tanto, as devidas justificativas. E atribuigdo do executor do contrato a remessa do
pedido de prorrogagao ao Diretor Administrativo, cabendo a ele a deliberacdo acerca da demanda.

9.12. Os uniformes e EPIs objeto deste Termo de Referéncia, deverdo ser entregues
acompanhados de nota fiscal, ou seja, de acordo com a Nota de Empenho, constando o nimero do
Edital, a descrigdo do bem, marca e especificagdes de cada produto, o valor unitério, a quantidade, o
valor total e o local da entrega, além das demais exigéncias legais, sob pena de descumprimento
contratual.

10. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

10.1. Os fabricantes, importadores e fornecedores dos materiais a serem adquiridos devem
coletar e dar destinagdo adequada, nos termos da legislagdo vigente, recebendo e armazenando os
produtos entregues pelos usuarios através de pontos de coleta e centrais de armazenamento.

10.2. Os fabricantes, importadores e fornecedores devem adotar boas praticas de otimizagdo
de recursos, de redugdo de desperdicios e de menor poluigdo.

il DA ESTIMATIVA DE CUSTO
DESCRICAO VALOR ELSOT-II!:IADO Do
LOTE 1 - UNIFORMES - AMPLA CONCORRENCIA R$1.227.993,99)
LOTE 2 - UNIFORMES - COTA RESERVADA R$305.363,19
LOTE 3 - LUVAS - AMPLA CONCORRENCIA R$164.133,33
LOTE 4 - LUVAS - COTA RESERVADA R$40.867,93
LOTE 5 - EPIs - AMPLA CONCORRENCIA R$163.948,26)
LOTE 6 - EPIs - COTA RESERVADA R$40.755,41
E%Llfcgkhé/éi%AmRA & PROTETOR SOLAR - AMPLA R$773.482,31
Eg;%g\-/z/léchRA & PROTETOR SOLAR- COTA R$193.365,04]
LOTE 9 - BOTINA - AMPLA CONCORRENCIA R$230.664,34
LOTE 10 - BOTINA - COTA RESERVADA R$57.204,77|
[VALOR GLOBAL: R$ 3.197.778,57
11.1. Nos pregos unitdrios deverdo estar inclusas todas as despesas, encargos e tributos
pertinentes para o produto.
11.2. O custo total estimado para aquisicdo dos UNIFORMES E  EQUIPAMENTOS DE

PROTECAO INDIVIDUAIS - EPI, é de R$ 3.197.778,57 (trés milhdes, cento e noventa e sete mil
setecentos e setenta e oito reais e cinquenta e sete centavos), conforme condigdes do
presente Termo de Referéncia, obtido através da média dos pregos pesquisados no Banco de Pregos
(Anexo Il - Doc. SEI n? 56824593) e Nota Técnica de Pesquisa de Pregos (Anexo | - Doc. SEI
n° 59582033).

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste instrumento,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do objeto e, ainda:

12.2. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especifica¢des, prazo e

local constantes neste documento e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual
constardo as indicagdes referentes a: marca, fabricante, validade e n? da nota de empenho;

12.3. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste documento de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos i i apésor i do comunicado;
12.4. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de

Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do

item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.
12.5. Comunicar a Contratante, imediatamente por escrito, no prazo de 24 (vinte e quatro
horas) que anteceder a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagao;
12.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em condi¢des de compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na contratagdo;
12.7. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela NOVACAP, durante a
realizagdo do Contrato;

12.8. Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato.

12.9. O material devera ser entregue no prazo e quantitativo conforme solicitado pelo
executor.

12.10. O recebimento provisério e definitivo dar-se-do na forma do item 8 do Termo de

Referéncia.

12.11. A contratada podera solicitar prorrogagdo de prazo na entrega do material na
NOVACAP, com as devidas justificativas, cabendo ao Diretor Administrativo analisar e autorizar a
prorrogagdo.

12.12. A quantidade minima de entrega do material serd estabelecida de acordo com o

solicitado pela drea demandante, considerando no caso, apenas o material aprovado pelo executor da
Novacap, obedecendo-se o prazo de entrega deste Termo de Referéncia.



12.13. Se houver feriado regional ou nacional na semana a empresa poderd antecipar a
entrega para cobrir o quantitativo descrito no cronograma apresentado pela area demandante.

12.14. Constituira descumprimento contratual entregas menores do que o estabelecido no
item 10.
12.15. Entregas antecipadas poderdo ser realizadas para compensagdes posteriores, desde

que devidamente autorizadas pela Contratante.

12.16. Caso o material seja reprovado pelo executor, ndo serd computado do quantitativo
minimo da entrega, ficando a contratada responsdvel pelos custos ou qualquer encargo, bem como a
retirada do material sem qualquer énus para NOVACAP.

13. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

13.2. Designar Comissdo que avaliard as pegas apresentadas em carater de amostra, com
emissdo de laudo conclusivo pela aceitagdo ou rejeicdo dos materiais;

13.3. Os responsaveis pela avaliagdo deverdo possuir conhecimento técnico dos materiais, de
forma a proferirem laudo com base nos normativos vigentes da matéria;

13.4. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus
anexos;

13.5. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do material recebido

provisoriamente com as especificagdes constantes neste termo de especificagdo, para fins de
aceitagdo e recebimento definitivo;

13.6. Rejeitar, no todo ou em parte, fornecil do material em desacordo com o
previsto neste Termo de especificagdo;

13.7. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
empregado ou comissdo especialmente designados;

13.8. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo e forma estabelecidos neste Termo de especificacdo e seus anexos;

13.9. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017;
13.10. Cientificar o érgdo superior da Novacap, para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

13.11. Arquivar, entre outros documentos, especificagdes técnicas, orgamentos, termos de
i relatérios de i Ges técnicas apds o recebimento dos materiais e notificagdes

expedidas;

13.12. A NOVACAP ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada

com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

13.13. Para dirimir duvidas acerca da execugdo das especificagdes, sera designado os
Técnicos e Engenheiros de Seguranga do Trabalho:

Nome: Rosineide Roque de Azevedo, matricula: 74.346-1;

e-mail: rosinei do@ novacap.df.gov.br. T :(61) 3403-2477.

Hernando Enrique Centurion Ibarra, matricula: 73.611-2;

e-mail: hernando.ibarra@ novacap.df.gov.br. Telefones: (61) 3403-2476

Antonio Gilberto Ferreira, matricula: 73.581-7.

e-mail: _antonio.ferreira@ novacap.df.gov.br. Telefones: (61) 3403-2475

14. DA SUBCONTRATAGAO

14.1. Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatério, tendo em vista que o objeto a
ser contratado é de natureza comum, de baixa complexidade e portanto se justificar uma
subcontratagdo.

15. DA ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo
exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja
prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade
do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

16.1. 0 acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo
da conformidade do fornecimento do material de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
que serdo exercidos por um ou mais representantes da C especialmente i na
forma do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Novacap e da Lei n° 13.303/2016.

16.2. No presente caso, serdo destacados dois profissionais, sendo um da DEGEP/DISMED e
outro da da DIMAT/DEMAP/DA, para realizarem o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do
contrato, conforme especificagdo constante do anexo V.

16.3. O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.

16.4. A conformidade dos uniformes e EPIs deverd ser verifiada juntamente com o documento
da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como:
marca, descri¢do dos itens, validade e forma de uso.

16.5. O representante da Contratante deverad promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos art. 223 a 238 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Novacap.

16.6. O descumprimento total ou parcial das obri; e respor il i pela
Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e
na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto no artigo 228 do
Regulamento de licitagdes e Contratos da Novacap.

16.7. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo
ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distingdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes
relacionadas a Gestao do Contrato.

16.8. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da
execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade do fornecimento do
material.

16.9. Em hipétese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA realize a avaliagdo de
desempenho e qualidade do fornecimento do material.

16.10. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade do fornecimento do
material em relagdo a qualidade exigida, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes
a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

16.11. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade com o art. 76 da Lei n® 13.303/2016.

17. DO PAGAMENTO
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17.1. Pagamentos serdo efetuado pela Contratante no prazo de até 30(trinta) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

17.2. O pagamento da obrigagdo deverd ocorrer no prazo previsto no contrato, limitado a 30
(trinta) dias contados do atesto da Nota Fiscal, que deverd ser emitido em até 5 (cinco) dias apds o
recebimento da documentagao fiscal

17.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia.

17.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo
mencionada no art. 246 do Regulamento e licitagdes e Contratos da Novacap.

17.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de
abril de 2018.

17.6. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;
b) a data da emiss&o;
c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
d) o prazo de entrega dos bens;
e) o valor a pagar; e
a) eventual destaque do valor de reteng@es tributarias cabiveis.

17.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impe¢a a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-d apds a comprovagdo da
regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

17.8. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de
2017, sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.8.1. ndo produziu os resultados acordados;

17.8.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

17.9. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.10. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

17.11. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutencdo das condigBes de habilitagdo exigidas no edital.

17.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, serd
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

17.13. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo tempordria de participagdo em
licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n? 3, de 26
de abril de 2018.

17.14. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos O6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

17.15. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.

17.16. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.
17.17. Serd rescindido o contrato em execugéo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse pulblico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.
17.18. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo
aplicével, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI
da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.
17.19. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que
tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento na Lei
de Diretrizes Orgamentdrias vigente.
17.20. Na hipétese de ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela NOVACAP, o valor devido deverd ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua
apuragéo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros
de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplicacdo das seguintes férmulas:

1 = (TX/100) / 365

EM =1x N x VP, onde:

1 =indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da Parcela em atraso

18. DO REAJUSTE

18.1. Os pregos a serem registrados na Ata de Registro de Pregos sdo fixos e irreajustaveis
no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo das propostas, salvo em casos
supervenientes devidamente comprovados.

18.2. Em relagdo dos contratos, oriundos da Ata de Registro de Pregos, os pregos serdo fixos
e irreajustaveis, em periodo inferior a um ano, de acordo com o art. 28 da Lei 9.069/95. Ultrapassado
esse periodo, os mesmos poderdo ser reajustados anualmente, nos termos do Decreto n? 37.121/16,
adotando-se o IPCA — fndice de Pregos ao Consumidor Amplo. O marco inicial para contagem da
periodicidade de um ano, para efeito de reajuste serd a data da apresentagdo da proposta.

19. DO CONTRATO

19.1. Apos a Jo da licitagdo, o adjudicatério terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato.

19.2. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos serd de no maximo 01 (um) ano. Os
Contratos ou instrumentos equivalentes, decorrentes do SRP deverdo ser formalizados durante a
vigéncia da Ata de Registro de Pregos, conforme disposto no art. 66, §1° do Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Novacap — RLC .

19.3. Os bens/materiais, objeto deste Termo de Referéncia, serdo formalizados pelo
instrumento de CONTRATO, e tera vigéncia de 01 (um) ano, contados a partir de sua assinatura,
admitida a prorrogagdo nos termos da lei, mediante termo aditivo, nos termos do art. 177, do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Novacap — RLC e da Lei n2 13.303/2016.

19.4. A CONTRATADA devera prestar garantia fiduciaria de 2% (dois por cento) do valor do
CONTRATO, nos termos do art. 149 ao 166 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Novacap —
RLC e da Lei n® 13.303/2016, devendo optar dentre uma das modalidades definidas no § 22 do art. 70,
da Lei n? 13.303/2016 e, art. 152 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Novacap — RLC e da



Lei n? 13.303/2016.

19.5. O inicio da execugdo contratual sé ocorrerd mediante a apresentagdo da garantia
contratual, que deverd ocorrer em até 15 (quinze) dias Uteis da assinatura da avenga contratual.

19.6. O prazo para apresentagdo da garantia podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, caso necessario, desde que a justificativa fundamentada seja previamente apresentada para
analise da CONTRATANTE antes de expirado o prazo inicial.

19.7. Fardo parte integrante do contrato este Edital, seus anexos e a proposta apresentada
pela licitante vencedora.

20. DA GARANTIA DA EXECUGAO

20.1. A Novacap podera exigir da contratada a prestagdo de garantia de execugdo do contrato
para assegurar o efetivo cumprimento das obrigagdes assumidas, conforme disposto no art. 149 do
Regulamento de licitagdes e Contratos da Novacap.

20.2. Nos casos precedidos de licitagdo, a exigéncia de garantia deve obrigatoriamente
constar do edital e, nos casos de contratagao direta, ser prevista no contrato, facultando-se, em todos
os casos, ao futuro contratado a opgdo por uma das seguintes modalidades:

| - caugdo em dinheiro;
Il - seguro-garantia; ou
Il - fianga bancéria.

20.3. As apdlices de seguro, em todas as suas modalidades, e as cartas de fiangas, seus
endossos e aditamentos, devem expressar a Novacap como SEGURADA e especificar claramente o
objeto do seguro de acordo com o Edital ou o termo de contrato ou termo aditivo aos quais se
vinculam.

20.4. O valor da garantia sera de até 2% (dois por cento) do valor do contrato e em caso de
sua alteracdo, devera ser atualizado, nas mesmas condigBes pactuadas originalmente.

20.5. Os percentuais da garantia prestada inicialmente deverdo ser mantidos durante a
execugdo dos servigos contratados.

20.6. O prazo da garantia deve coincidir com o do contrato, acrescido de 90 (noventa) dias,
devendo ser renovada a cada prorrogagdo contratual.

20.7. No caso de prorrogagdo da vigéncia do contrato ou readequagdo do seu valor em
decorréncia de reajuste, reequilibrio econémico-financeiro ou acréscimo ou supressdo, a garantia
devera ser renovada ou ajustada a nova situagdo, seguindo os mesmos parametros utilizados quando
da contratagdo.

20.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 20 (vinte) dias
tteis, contados da data em que for notificada.

P, GARANTIA DOS PRODUTOS

21.1. Como regra geral, os equipamentos deverdo ser fabricados nos 12 meses anteriores a
data de entrega do produto na NOVACAP, exigéncia valida para equipamentos com prazo
indeterminado de validade.

21.2. No caso de equipamentos com vida Gtil limitada pelo fabricante ou por norma técnica
nacional ou internacional, a exigéncia é que a fabricagdo tenha ocorrido nos 06 meses anteriores a
data de entrega do produto na NOVACAP.

213. Todos os equipamentos e materiais deverdo ser fornecidos em suas embalagens
originais, com o lacre original do fabricante, e fornecidos com todos os acessérios e documentos
originalmente inclusos.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
22.1. Sdo sangdes aplicaveis pela NOVACAP:
| — adverténcia;
Il = multa;

IIl - suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e de impedimento de contratar
com a Novacap, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

22.2. A reincidéncia de atos ensejadores da sangdo de adverténcia podera acarretar a
aplicagdo de penalidade de suspenséo.

22.3. A aplicagdo de multa ndo impede que a NOVACAP rescinda o contrato e aplique outras
sangdes previstas neste REGULAMENTO.

22.4. O valor da multa aplicada apds regular ini: ivo serd d do da
garantia prestada pela contratada. Configurada a hipdtese de ser o valor da multa aplicada superior
ao valor da garantia prestada pela contratada, esta responderd pelo pagamento da diferenga do valor
apurado que podera ser dt do dos 1te devidos pela Novacap, ou, ainda,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

22.5. 0O ndo pagamento da multa aplicada pela contratada implicard na aplicagdo da sangdo
de suspensdo tempordria de participagdo em licitagio e de impedimento de contratar com a
NOVACAP, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

22.6. As sangdes previstas nos incisos | e Il do item 20.1 poderdo ser aplicadas juntamente
com a do inciso Il, devendo a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, ser apresentada
no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

22.7. 0 prazo da sangdo prevista no inciso Ill do caput tera inicio a partir da publicagdo do ato
no Didrio Oficial do Distrito Federal.

22.8. A sangdo prevista no inciso Il do caput implica durante a sua vigéncia na suspensdo do
registro cadastral, se existente, ou no impedimento de inscrigdo cadastral.

229. A reincidéncia da pratica de atos puniveis com a penalidade de suspensdo tempordria
de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a NOVACAP, ocorrida em periodo inferior
a 2 (dois) anos a contar do término da primeira punicdo, implicara no agravamento da sangdo a ser
aplicada.

22.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

23. DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

23.1. Os critérios de aceitabilidade de pregos seréo:

23.1.1 Menor valor.

23.1.2. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global.

23.1.3. N&o serdo aceitos itens unitarios cujos valores sejam superiores aos estimados nos

termos deste Termo de Referéncia.

23.1.4. O critério de qualificagdo técnica a ser atendido pelo fornecedor é a apresentagdo de
Atestado de Fornecimento de Bens e Produtos Compativeis em quantidade e similaridade dos bens,
relativo a cada lote em que estiver concorrendo.

24. DA MATRIZ DE RISCO

24.1. MATRIZ DE RISCO é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades
entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio econdmico financeiro na
execugdo do contrato, em termos de &nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a
contratagdo.

OBJETO: UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

NATUREZA DO
RISCO

DESCRIGAO DO RISCO RESPONSABILIDADE

IMPACTO

NiVEL DE RISCO

MEDIDA MITIGADORA




1.1 - Alteragdo de enquadramento tributdrio, em razio do
resultado ou de mudanga da atividade empresarial, bem como

Variagdo no custo para mais ou para
menos

Planejamento empresarial

1.CONTABIL - L L Contratada Mudanga na legislagdo BAIXO
por erro da Contratada na avaliagdo da hipétese de incidéncia Aumento ou diminui¢do do lucro da Diligéncia Contratual.
tributaria Contratada
" bilidad a Atrasos no prazo inicial estimado ' a |
Indisponibilidade e recursos Aplicagdo e atualizagdo
2. FINANCEIRO | 2.1- Atr to de fat | C 5 i MEDIO
Tasos no pagamento de faturas pela co financeiros Alteragdes  no fluxo de caixa da financeira nas faturas pendentes
contratada
Situacdes de obra que configurem | Aumento do custo
i i is | Atraso no prazo inicial estimado isa
3.1 - Caso fortuito ou forga maior Contratada caso .fortulto ou forga maior tais ALTO Ret/l.sao dos pregos
como: enxurradas, ou descontinuidade no fornecimento do Aditivo contratual
escorregamentos. material
3. JURIDICO " —
Impedimentos  juridicos para
" emissdo de certiddes por parte dos " .
3.2 - Impedimento de pagamento de faturas pela contratante — por p Alteragdes no fluxo de caixa da . .
. . S Contratada drgdos competentes MEDIO Planejamento empresarial
devido a falta de certidGes com prazo em vigéncia PR Contratada
Gestdo ineficiente da empresa
contratada
" . S Contratada, .- L - : Aditivo contratual de prazo sem
4. PESSOAL 4.4 - Greves, manifesta¢des de funcionarios L /_ L Demanda por reposi¢des salariais Atraso no prazo inicial estimado BAIXO A P
Administragdo Publica onus para a Contratante
Suspensdo das atividades em fungdo
da falta de material;
5.1 - Atraso na entrega do objeto contratual por culpa ) Aumento do custo do produto Aditivos contratuais de prazo, sem
8 d P P Contratada Falta de insumo para a entrega ALTO A ) P
5. TECNICO/ da Contratada Atraso no prazo inicial estimado 6nus para a Contratante;
OPERACIONAL Aplicagdo das sang@es previstas no
Contrato e Edital.
S A Ampla pesquisa de preco em
5.2 - Erro na estimativa de Custo Contratante Erro na estimativa de prego orgado | Super ou subfaturamento MEDIO P pesq preg

conformidade com a legislagdo

25. DA ELABORACAO E APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Elaborado por:

Anténio Gilberto Ferreira
Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Dismed/DEGEP

Hernando Enrique Centurion Ibarra
Engenheiro de Seguranga do Trabalho

Dismed/DEGEP

Maria Alice Duarte Sobrinha
Depto. de Materiais, Patriménio e Gestdo de Documentos

Chefe DEMAP

Pericles Uchoa Muniz
Chefe DISMED

De acordo com as informagdes do presente Termo de Referéncia:

Maria Alice Duarte Sobrinha
Depto. de Materiais, Patriménio e Gestdo de Documentos

Chefe DEMAP

Randal Farah de Oliveira Ledo
Departamento de Gestdo de Pessoas

Chefe DEGEP

Aprovo o presente Termo de Referéncia, conforme informagdes emitidas pela drea técnica e

demandante

Elzo Bertoldo Gomes
Diretor DA

Documento assinado eletronicamente por MARIA ALICE DUARTE SOBRINHA - Matr. 09735224,
Chefe do Departamento de Materiais e Patriménio, em 09/04/2021, as 11:01, conforme art. 6°
do Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito

Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por HERNANDO ENRIQUE CENTURION IBARRA -
Matr.0073611-2, Engenheiro(a) de Seguranca do Trabalho, em 09/04/2021, as 11:24, conforme
art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do

Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.




Documento assinado eletronicamente por ANTONIO GILBERTO FERREIRA - Matr.0073581-7,
Engenheiro(a) de Seguranca do Trabalho, em 09/04/2021, as 11:26, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ELZO BERTOLDO GOMES - Matr.0973333-7,
Diretor(a) Administrativo(a), em 09/04/2021, as 12:11, conforme art. 62 do Decreto n* 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-
feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por RANDAL FARAH DE OLIVEIRA LEAO, Chefe do
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ANEXO V - ESPECIFICACAO COMPLETA DOS UNIFORMES E EPIs
ORGANIZADOS CONFORME DISPOSICAO DOS LOTES

LOTES 1le 2:

Os itens especificados neste lote deverdo apresentar amostra conforme especificado no item 9 do Termo
de Referéncia.

ITEM DESCRICAO

1 CALCA RIP STOP - COR PRETA

Especificacdes:

e Confeccionada em tecido RIP STOP, composicdo 67% de algoddo, 33% poliéster,
gramatura 230 g/m2; cor PRETA;

e 02 bolsos tipo “faca” na frente/laterais;
e ziper e botédo na braguilha;
e com elastico na parte de tras da cintura e passadores de cinto ao redor;

e com reforgo de travestes nos bolsos e na barquinha.

Tamanhos:
Tamanhos a serem fornecidos de 40 até 54, a ser informado na ordem de fornecimento.

Equipe:
Motorista e Vigia

2 CALCA MICROFIBRA - COR PRETA

Especificacbes:
e Composicdo 100% poliéster, cor PRETA;
e com 4 (Quatro) bolsos embutidos, sendo 2(Dois) traseiros e 2 (Dois) na parte da
frente.

Tamanhos:
Tamanhos a serem fornecidos de 42 até 50, a ser informado na ordem de fornecimento.

Equipe:
Garcon

3 CALCA RIP STOP - COR AZUL MARINHO

Especificacoes:
e Composicdo 67% de algoddo, 33% poliéster, gramatura 258 g/m2; cor AZUL
MARINHO;

e com 4 (Quatro) bolsos chapados, sendo 2 (Dois) traseiros, 2 (Dois) na frente;
e com elastico na cintura e cordao para reaperto;
e com reforco de travestes nos bolsos e na barquinha;




e com 2 (Duas) Tarjas refletivas de 5cm cada, com espacamento de 3cm entre elas, em
cada perna, na cor laranja.

Tamanhos:
Tamanhos a serem fornecidos M, G, GG, XGG e Sob Medida, a ser informado na ordem de
fornecimento.

Equipe:
Campo e limpeza

CALCA BRIM - COR: AZUL MARINHO

Especificacdes:
e 100% algodéo,
e bolsos chapados, sendo 02 traseiros e 02 dianteiros,
e com elastico na cintura e cordao para reaperto.

Tamanhos:
Tamanhos a serem fornecidos P, M, G, GG e XGG, a ser informado na ordem de
fornecimento.

Equipe:
Campo e limpeza

CAMISA GRAFIL PLUS - COR BRANCA — MANGA LONGA

Especificacfes:

e CAMISA em grafil plus, construcdo: tela; Peso 165g/m2, Composicdo: 67% de
poliéster e 33% de algodao penteado;

¢ modelo social; colarinho com pé de gola; frente aberta com fechamento através de
botbes e caseados no sentido vertical;

¢ mangas compridas, com punhos fechados por caseado e botdo e carcela com botdo e
caseado;

e um bolso chapado com 05 cantos na frente a esquerda; costa com pala em tecido
duplo e prega macho ao centro; barra inferior com fralda;

e com o logotipo da NOVACAP, gravado em silkscreen, no bolso na cor azul escuro.




CAMISA SOCIAL COR BRANCA

- (Bolso lado esquerdo)

A

sem | 1em <&\\NOVACAP

v

-

4.5cm 5.5cm

- Gravacio em Silk Screem cor azul escuro.

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados M, G e GG a ser informado na ordem de fornecimento.

Equipe:
Garcgon

CAMISA GRAFIL PLUS - COR BRANCA — MANGA CURTA

Especificacbes:

o CAMISA em grafil plus, construcdo: tela; Peso 165g/m2, Composicdo: 67% de
poliéster e 33% de algodao penteado;

¢ modelo social; colarinho com pé de gola; frente aberta com fechamento através de
botbes e caseados no sentido vertical;

e um bolso chapado com 05 cantos na frente a esquerda; costa com pala em tecido
duplo e prega macho ao centro; barra inferior com fralda;

e com o logotipo da NOVACAP, gravado em silkscreen, no bolso na cor azul escuro.




CAMISA SOCIAL COR BRANCA

- (Bolso lado esquerdo)

A

sem | tem AN OVACAP
v —

-

4.5cm 5.5cm

- Gravacio em Silk Screem cor azul escuro.

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados M e G a ser informado na ordem de fornecimento.

Equipe:
Copeira

CAMISA GRAFIL PLUS - COR AZUL CLARO

Especificaces:

o CAMISA em grafil plus, construcdo: tela; Peso 165g/m2; composicdo: 67% de
poliéster e 33% de algodao penteado; na cor AZUL CLARO;

¢ modelo social; colarinho com pé de gola; frente aberta com fechamento através de
botdes e caseados (no sentido vertical);

e mangas compridas, com punhos fechados por caseado e botéo e carcela com botéo e
caseado;

¢ um bolso chapado com 05 cantos na frente esquerda; costa com pala em tecido duplo
e prega macho ao centro; b

e arra inferior com fralda;

e com a logotipo da NOVACAP, gravado em silkscreen, no bolso na cor azul escuro.




LOGOTIPOS — (Medidas)

CAMISA SOCIAL COR AZUL CLARO

- (Bolso lado esquerdo)

n | ten] A NOVACAP
LS

» @
< > <« .

4 5cm 5.5cm

- Gravacio em Silk Screem cor azul escuro.

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados M, G e GG a ser informado na ordem de fornecimento.

Equipe:
Motorista e vigia

CAMISA RIP STOP - LARANJA

Especificaces:
e CAMISA confeccionada em tecido RIP STOP, composicdo: 67% algoddo e 33%
poliéster, gramatura 258 g/m2; na cor LARANJA;
e com colarinho inteirico, frente aberta com fechamento através de bot6es e caseados
no sentido vertical;
¢ mangas longas com punhos fechados por caseado e botdo; dois bolsos chapados; e
costas em tecido Unico;

e com alogotipo da NOVACAP (*), gravado em silkscreen, no bolso e na parte posterior
na cor azul-escuro.




CAMISA EM BRIM RIP STOP COR LARANJA

- (Bolso lado esquerdo)

.
Sem | e | A NOVACAP

4
Y
A

4

g
1
2]
=
wn
th
]
B

- (Parte posterior)

o | 2en} A NOVACAP
—==

»

=

\

15,0 cm . 17,0cm

- Gravacio em Silk Screem cor azul escuro.

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados M, G, GG, XGG e Sob Medida, a ser informado na ordem
de fornecimento.

Equipe:
Campo




CAMISETA GOLA POLO - MALHA FRIA - COR AZUL ROYAL;

Especificacfes:
e Composicdo 67% de poliéster e 33% de algoddo, gramatura 158 g/m2;
e com o logotipo da NOVACAP, gravado em silkscreen, na parte frontal lado esquerdo e
nas costas, manga curta.

CAMISETA GOLA POLO COR AZUL ROYAL

- (Parte frontal lado esquerdo)

o | tonf NOVACAP

v NN

o
«

4
A
\ 4

4,5¢cm 5.5cm

- (Parte posterior)

oo | 3} 44&\.NOVACAP
} N\

» <&
R > <

15.0 cm 17.0cm

\ 4

- Gravacao em Silk Screem cor azul escuro.

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados P, M, G e GG a ser informado na ordem de fornecimento.

Equipe:
Administrativo
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CAMISETA GOLA POLO - MALHA FRIA - COR VERDE LIMAO

Especificacoes:
e CAMISETA GOLA POLO - MALHA FRIA - COR VERDE LIMAO
e Composicdo 67% de poliéster e 33% de algoddo, gramatura 158 g/m2;
e Com impresséao tipo silk screen nas costas “APOIO” - Manga Longa.

APOIO |~

e -~
T~ -

24cm

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados M, G e GG, a ser informado na ordem de fornecimento.

Equipe:
Apoio Mecénica

11

CAMISETA GOLA POLO - MALHA FRIA - COR VERDE LIMAO

Especificacdes:
e CAMISETA GOLA POLO - MALHA FRIA - COR VERDE LIMAO
e Composicdo 67% de poliéster e 33% de algoddo, gramatura 158 g/m2;
o Com impressao tipo silk screen nas costas “APOIO” - Manga Curta.

APOIO |~

e ~
Y -

24cm

Tamanhos:

Tamanhos a serem disponibilizados P, M, G, GG e XGG, a ser informado na ordem de

fornecimento.

Equipe:
Limpeza Externo
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CAMISETA GOLA POLO - MALHA FRIA - COR VERDE MUSGO
Especificacoes:
e CAMISETA GOLA POLO - MALHA FRIA - COR VERDE MUSGO

o Composicao 67% de poliéster e 33% de algodao, gramatura 158 g/m2;
e Com impresséo tipo silk screen nas costas “APOIO” - Manga Curta.

APOIO |~

e
Y

~
-

24cm

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados P, M, G e GG a ser informado na ordem de
fornecimento.

Equipe:
Campo

13 | CAMISETA GOLA POLO - MALHA FRIA - COR AMARELA
Especificacbes:
o Composicao 67% de poliéster e 33% de algodao, gramatura 158 g/m2;
¢ Com impresséao tipo silk screen nas costas “APOIO” - Manga Curta.
APOIO |~
24 cm
Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados P, M, G e GG a ser informado na ordem de
fornecimento.
Equipe:
Limpeza Interna
14 CAMISETA GOLA POLO - MALHA FRIA - COR CINZA




Especificacfes:
e Composicao 67% de poliéster e 33% de algodao, gramatura 158 g/m2;
e com impressao tipo silk screen nas costas “APOIO” - Manga Curta.

APOIO |~

e
T~

~
-

24cm

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados P, M, G e GG, a ser informado na ordem de
fornecimento.

Equipe:
Administrativo — Colaboradores

15

GUARDA-PO RIP STOP - COR LARANJA

Especificacdes:
e composicao: 67% algodao e 33% poliéster, gramatura 258 g/cm2;
com gola inteiri¢a;
frente aberta com fechamento através de bot8es e caseados no sentido vertical;
mangas longas sem fechamento;
01 (um) bolso superior esquerdo e 02 (dois) bolsos inferiores chapados;
tarja na manga e dorso;
com o logotipo da NOVACAP, gravado em silkscreen no bolso superior esquerdo e
na parte posterior na cor azul-escuro.




GUARDA-PO EM BRIM RIP STOP COR LARANJA

- (Bolso lado esquerdo)

som | 1en 4\\ NOVACAP
< .

<

v
4
v

4.5¢cm 5.5¢m

- (Parte posterior)

| 2o AN OVACAP
amm—

<

y
A
v

15.0 cm - 17.0cm

- Gravaciio em Silk Screem cor azul escuro.

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados M, G e GG, a ser informado na ordem de fornecimento.

Equipe:
Encarregado

16

COLETE EM BRIM - COR PRETA

Especificacdes:

¢ Fechamento em botdes em metal com dois bolsos frontais fechado com lapela e botdo
em pressao.




e Com elastico na parte de traz da cintura.
o Logotipo da NOVACAP na cor branca em silk, nas costas e no peito esquerdo.

COLETE EM BRIM NA COR PRETA

- (Bolso lado esquerdo)

A

s | tond &N OVACAP
ﬁ

—D

4

-
| = b

\ 4

4.5¢m | 5.5cm
- (Parte posterior)
wen | 3on A NOVACAP
———-\\
i 15,0 cm - 17,0cm %

- Gravacio em Silk Screem cor azul escuro.

Tamanhos:

Tamanhos a serem disponibilizados M, G e GG, a ser informado na ordem de fornecimento.

Equipe:
Vigia




LOTES 3e 4

Os itens especificados neste lote deverdo apresentar amostra conforme especificado no item 9 do Termo
de Referéncia.

ITEM DESCRICAO

1 LUVA DE SEGURANCA EM MALHA DE ALGODAO

Especificacbes:
e confeccionada em malha de algoddo, com revestimento em latex na palma, dedos e
dorso da méao.
e Sistema antiderrapante na palma da mao. Material duravel e resistente.
e Com Certificado de Aprovacgao - C.A do Ministério do Trabalho.

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados M, G e GG.

2 LUVA DE PVC NITRILICA

Especificacfes:
o flexivel e anatbmicas, palma e dedos antiderrapante, espessura média de 0,45 mm e
comprimento de 32 cm,
e interior liso e acabamento clorinado para trabalhos que exijam tato e resisténcia a
acidos, alcoois, graxas, querosene, gasolina e detergentes, etc.
e Com Certificado de Aprovacgéao - C.A do Ministério do Trabalho.

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados P, M, G e GG.

3 LUVA DE SEGURANCA - EM VAQUETA

Especificacbes:

e LUVA de seguranca, de cinco dedos, confeccionada em vaqueta;

e tipo petroleira, com refor¢o interno na costura entre o polegar e indicador, reforgo
externo na costura dos dedos médio e anelar e na veia do pulso, possui bordas do
cano em material téxtil e elastico no dorso.

e Com Certificado de Aprovagédo - C.A do Ministério do Trabalho.

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados G e GG.

4 LUVA DE SEGURANCA PARA PROTECAO CONTRA AGENTES TERMICOS,

Especificacdes:
e confeccionada em couro, reforco em couro na palma, polegar e dorso, forrada com
tecido de algodao e espuma na palma e dorso, costura em fios de aramida.
e Com Certificado de Aprovagéo - C.A do Ministério do Trabalho.




Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados GG e XGG.

LOTESS5e6

Os itens especificados neste lote deverdo apresentar amostra conforme especificado no item 9 do Termo
de Referéncia.

ITEM DESCRICAO
1 CHAPEU TIPO AUSTRALIANO - COR LARANJA

Especificacoes:

Chapéu tipo australiano - cor laranja confeccionado em brim,
com saia de 22 cm, fixa no coco;

corddo e pingente para regulagem no pescoco, um botdo de pressdo em cada lateral.
Impresso na parte frontal com logomarca da NOVACAP.

CHAPEU TIPO AUSTRALIANO

- (Na parte frontal)

somn | 1em | A NOVACAP
—_\\ .

4,5cm 5.5¢m

- Gravacio em Silk Screem cor azul escuro.

CHAPEU TIPO AUSTRALIANO - COR AMARELO

Especificacdes:




e chapéu tipo australiano - cor amarelo, confeccionado em brim,
com saia de 22cm, fixa no coco;

e corddo em pingente para regulagem no pescoco, um botdo de pressdo em cada
lateral impresso na parte frontal com logomarca da APOIO.

APOIO |~

d ~
T~ -

8cm

VESTIMENTA DE SEGURANCA - CAMISA MOTOSSERRISTA

Especificacdes:
e vestimenta de seguranca - camisa motosserrista do tipo camisa de manga longa para
motoserrista,

e confeccionada em tecido 100% poliamida nas cores AZUL ESCURO E LARANJA
(camisa na cor azul marinho com laranja na altura dos ombros).

o Possui abertura frontal com fechamento em velcro, bolso frontal de 21x19 cm na
altura do térax com fecho em velcro.

e Com a logomarca da NOVACAP na parte posterior, gravacdo em silkscreem na cor
branca.

- (Parte posterior)

A

o | 3om] K NOVACAP
~FEER

v

<
< P <

15,0 cm L 17.0cm

»
»

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados P, M e G.

VESTIMENTA DE SEGURANCA - CALCA MOTOSSERRISTA

Especificacdes:
e vestimenta de seguranca - calca motosserrista confeccionada em tecido 100%
poliéster na cor AZUL MARINHO (tecido externo),




e com protecdo interna de 8 camadas de tecido de poliéster de alta tenacidade,
protegendo os membros inferiores, da virilha até o tornozelo do usuario.

e Possuir forro interno em tecido 100% poliamida, elastico e corddo em 100% poliéster
na cintura para ajuste.
Cordao em poliéster na barra para melhor fixagao e ajuste.

e Bolso na parte traseira com lapela.
Com Certificado de Aprovacao - C.A do Ministério do Trabalho.

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados P, M e G.

CONJUNTO DE SEGURANCA PARA PULVERIZACAO,

Especificacdes:

e conjunto de seguranca para pulverizacdo, confeccionado em tecido 50% algodéao
e 50% polyester, (sarja texturizada — com fibra de algoddo no lado interno),

e impermeavel com fechamento através de costuras;

e composto de bluséo e calga, bluséo de vestir pela cabega com gola padre e/ou com
capuz acoplado através de costuras com fechamento frontal e/ou tiras para ajustes
com a minima abertura na altura do peito com fechamento em velcro com mangas
compridas com ou sem elastico para ajuste dos punhos;

e com ajuste de tiras na barra do blusao;
calca com tiras para ajuste na cintura com ou sem elastico nos tornozelos, com ou
sem reforco de PVC e/ou lona abaixo do joelho na parte frontal e/ou inteirico;
acompanha boné bico de pato;

e viseira com protecdo facial em acetato, transparente com apoio acolchoado e tiras
para fixagao ajustavel com velcro; avental em PVC com forro resistente.

e Com Certificado de Aprovagédo - C.A. do Ministério do Trabalho.

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados M, G e GG.

CINTA LOMBAR ERGONOMICA

Especificacdes:

¢ Cinta lombar ergondmica na cor preta para trabalhos que exigem deslocar ou levantar
objetos pesados ou executar tarefas repetitivas de uma posicéo desconfortavel;

¢ confeccionado totalmente em elastico, alcas em elastico e ajustaveis com passadores;

¢ base do cinto em elastico com 200 mm de largura e fechamento ajustavel com velcro;
faixas laterais em elasticos duplos de 105 mm de largura, com fechamento ajustavel
em velcro;

o dispositivos antiderrapantes dispostos adequadamente no dorso.
Com Certificado de Aprovacao - C.A do Ministério do Trabalho.

Tamanhos:
Tamanhos a serem disponibilizados M, G e GG.

CONE PARA SINALIZACAO

Especificacbes:
e Cone para sinalizacdo sendo constituido de peca cbénica com base de sustentacdo
com sapatas;




O corpo do cone deve ser fabricado em material de caracteristicas flexiveis,
inquebravel, resistente as intempéries e ter estabilidade quando exposto ao calor,
acao de ventos, sem sofrer deformacdes significativas;

O cone deve ter acabamentos isento de defeitos superficiais, rebarbas ou bordas
cortantes;

Devera pesar de 3Kg a 4Kg, altura de 700mm a 760mm e base de apoio do tipo
guadrado e plano, medido entre 38cm x 38cm x 42cm X 42cm, com sustentacao
através de 8 sapatas, sendo 4 nos cantos e 4 alocadas proporcionalmente;

Deve ser na cor LARANJA com duas faixas refletivas na cor BRANCA.

Atendendo as especificacbes elencadas pela NBR 15071/2015.

CAPACETE DE SEGURANCA TIPO ABA FRONTAL E PROTETOR AUDITIVO

Especificacoes:

Capacete de seguranca tipo aba frontal injetado em plastico (polietiieno de alta
densidade) na cor AZUL ESCURO, com nervuras.

Dotado de ajuste de jugular.

Suspensdo em plastico (polietileno de média densidade) e corda composta de cintas
cruzadas de tecido de poliéster, fixa ao casco através de pontos de encaixe e com
fendas laterais nas guais se acoplam um dispositivo slot, para acoplagem de
acessorios, com tira absorvente de suor na carneira e regulagem simples.

O modelo devera ser fornecido com os seguintes tipos de acessérios acoplados.
1) protetor facial de policarbonato incolor, com 200mm de altura. O visor é preso a
coroa por meio de rebites.

2) protetor auditivo circum-auricular, constituido de duas conchas de material plastico
preto rigido, preenchidas com espuma e com bordas revestidas com almofadas de
material plastico preenchidas com espuma, com nivel de redugéo sonora de — NRRsf
de no minimo 19 dB.

As conchas possuem um pino de material na superficie externa, usado para o
encaixe de uma ha

ste tensora de material de plastico que por sua vez, é fixada, por meio de parafuso ao
dispositivo slot.

Com Certificado de Aprovacgao - C.A. do Ministério do Trabalho.

Tamanho Unico.

CAPACETE DE SEGURANCA TIPO ABA FRONTAL

Especificacoes:

Capacete de seguranca tipo aba frontal injetado em plastico (polietiieno de alta
densidade) na cor AZUL ESCURO, com nervuras.

Dotado de ajuste de jugular.

Suspensado em plastico (polietilieno de média densidade) e corda composta de cintas
cruzadas de tecido de poliéster, fixa ao casco através de pontos de encaixe e com
fendas laterais nas quais se acoplam um dispositivo slot, para acoplagem de
acessorios, com tira absorvente de suor na carneira e regulagem simples.

Com Certificado de Aprovagdo - C.A. do Ministério do Trabalho. Devera ser
apresentada amostra.

Tamanho Unico.
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CAPACETE DE SEGURANCA

Especificacbes:

e Capacete de seguranca tipo aba frontal, injetado em plastico (polietileno de alta
densidade) na cor BRANCA, com nervuras.

o Dotado de ajuste de jugular.
Suspensédo em plastico (polietileno de média densidade) e corda composta de cintas
cruzadas de tecido de poliéster, fixa ao casco através de pontos de encaixe e com
fendas laterais nas quais se acoplam um dispositivo slot, para acoplagem de
acessorios, com tira absorvente de suor na carneira e regulagem simples.

e Com Certificado de Aprovacdo - C.A. do Ministério do Trabalho. Devera ser
apresentada amostra.

Tamanho Unico.

11 ABAFADOR DE RUIDO TIPO CONCHA
Especificacdes:
e Abafador de ruido tipo concha, nivel de reducdo de ruido NRRsf de no minimo 19 dB,
com haste metdlica, almofadada e com ajuste de altura;
e Com Certificado de Aprovagédo - C.A do Ministério do Trabalho.
Tamanho anico.
12 CAPA PARA PROTECAO CONTRA CHUVA
o Especificacbes:
e Capa para protecdo contra chuva com capuz e mangas longas, confeccionada em
PVC forrado.
e Fechamento frontal em botédo de pressao.
e Com Certificado de Aprovacgéao - C.A do Ministério do Trabalho.
Tamanho unico.
13 PROTETOR AURICULAR TIPO PLUG
Especificacdes:
e Protetor auricular tipo plug, confeccionado em silicone, auto- moldavel, seguro,
lavavel, confortavel; interligados com cordao;
¢ nivel de reducao de ruido NRRsf de no minimo 16 dB, com embalagem pessoal.
e Com Certificado de Aprovagéo - C.A do Ministério do Trabalho.
Tamanho unico.
14 AVENTAL

Especificacdes:
e AVENTAL em tela nylon revestido de PVC, de alta densidade, espessura minima de
0,40mm, com ilhoses e cadarcos, cor marrom,
e Com Certificado de Aprovagéo - C.A do Ministério do Trabalho.




Tamanho Unico.

15 PERNEIRA DE SEGURANCA
Especificacéo:

¢ Perneira de seguranca confeccionada em duas camadas de material sintético, sem
furos, duas talas em polipropileno nas laterais ou trés talas em aco revestidas em
polipropileno ou trés talas frontais em polipropileno até o joelho, afixadas por solda
eletrébnica, fechamento em velcro, acabamento em viés.

e Com Certificado de Aprovacgéao - C.A do Ministério do Trabalho.

Tamanho Unico.
16 FITA PARA SINALIZACAO,
Especificacéo:

e Fita para sinalizagéo, zebrada nas cores PRETA e AMARELA, em PVC ou plastico

resistente, largura de 7,5 cm a 10 cm, rolo de 200 metros.
17 RESPIRADOR COMPLETO
Especificacéo:

e composto com cartuchos quimicos tarja amarela, filtros mecéanicos e retentores que
permitam o uso combinado de filtros quimicos e mecanicos. Com C.A. (Certificado de
aprovacgao) do Ministério do Trabalho.

e Acompanha o kit:

01 peca de respirador semi-facial;
01 par de cartuchos quimicos para vapores organicos e gases acidos;
01 par de retentores;
01 par de filtros mecanicos contra poeiras, nevoas e fumos.
Tamanho unico.
18 MASCARA DE SOLDA
Especificacéo:

e Mascara de solda com lente de escurecimento automatico, composta de carcaca
confeccionada em nylon (Material anti-chamas), contendo suporte de cabeca
(Carneira) ajustavel ao tamanho craniano;
visor formado por lente de cristal liquido com células solares.

o O filtro de luz, quando ativado, é ajustado automaticamente para prote¢cao, podendo
ser com tonalidade fixa de 3 a 11 GW311, tonalidade fixa de 4 a 12 GW412 e
tonalidade fixa de 9 a 14 GW914, com botdo de ajuste para escurecimento e botéo
para sensibilidade, todas com duas placas de protecdo transparente de
policarbonato substituiveis.

e Filtros de luz: GR001, GR002, GR003, GR004, GRO005 e GRO0O06.

e Com Certificado de Aprovagéao - C.A do Ministério do Trabalho.

Tamanho unico.
19 CINTO DE SEGURANCA - TIPO PARAQUEDISTA

Especificacéo:
e Cinto de seguranca - tipo paraquedista sendo confeccionado em uma Unica peca,




constituida por cinturdo abdominal, porta-coxas/perneiras almofadadas em espuma de
poliester e suspensorio, com as seguintes caracteristicas:

o Deve apresentar pontos de ancoragem distintos, quais sejam: peitoral, dorsal,
umbilical e lateral;

o Cinturdo abdominal cadar¢co de material sintético, almofadado, com encosto para
maior conforto do usuario;

e 0 cinturdo deverd ter sistema de regulagem rapida do suspensérios frontais, na
laterais do cinturdo abdominal e nas tiras traseiras de ligacdo das pernas ao cinturédo
abdominal por meio de fivelas, constituidas de tal forma que n&o permitam a abertura
ou o deslizamento das tiras do cinto, porém permitido ajuste facil ao vestir e constante
durante sue uso;

e Deverd possuir duas argolas nas laterais em aco inoxidavel ou ago forjado e de
angulacao aberta, para facilitar o engate do talabarte de posicionamento;

e no cinturdo devera dispositivos ou algas em fita de poliamida em cada lateral abaixo
da argola do posicionamento do talabarte, para transporte de corda de servico.

e Com Certificado de Aprovagao - C.A do Ministério do Trabalho.

Tamanho Unico.

20 TALABARTE
Especificacéo:

e Talabarte em nylon com regulador de punho anatdmico e protetor da corda (talabarte
de posicionamento);

e Conforme Normas: NBR 11370/01, para posicionamento de servico, se posicionado
nas argolas laterais do cinto de seguranca tipo paraquedista, com as seguintes
caracteristicas:

e Talabarte de seguranga em corda torcida estatica de nylon (poliamida) para
capacidade de ruptura maxima de 15 KN, didmetro minimo de 15mm, ou fita dupla de
nylon com largura de 22mm, ambas com amarracfes nas extremidades protegidas
por tubo termo contrétil e com cobertura de protecdo contra abrasdo na parte central,
confeccionada em plastico resistente ou mangueira de PVC e perfeitamente moldado
sobre o talabarte de nylon, permitindo o facil deslizamento da corda do talabarte;

e Capa protetora da corda deve grande flexibilidade e ser resistente a abraséo;

e Mosquetdo oval em aco, com trava de seguranga de rosca, para acoplamento do
talabarte ao cinto de seguranca; Comprimento do talabarte podera ser de até 2
metros;

¢ Na extremidade da corda dever ter um mosquetdo, formato gancho, com corpo em
aluminio e dupla trava em aco inoxidavel, com abertura de aproximadamente 16mm e
resisténcia de 2220 Kgf, fixado a corda através de olhal protegido por capa de
material plastico que ddo e mantém a forma dos olhais, mesmo sob tragao.

e Com Certificado de Aprovacgéao - C.A do Ministério do Trabalho.

Tamanho unico.
21 OCULOS DE SEGURANCA — INCOLOR

Especificacéo:

e Oculos de seguranca com armacdo de  plastico, visor confeccionado em
policarbonato _incolor, com meia-protecdo lateral e apoio nasal injetado na mesma
peca, hastes tipo espatula, confeccionadas de material plastico preto.

e As hastes sdo constituidas de duas pecgas: um suporte de material plastico preto




rigido, que possui dois pinos em uma das extremidades e que é fixado ao visor e uma
haste com uma das extremidades fixadas ao suporte descrito anteriormente por meio
de parafuso metélico.

e Com Certificado de Aprovacgéo - C.A. do Ministério do Trabalho.

Tamanho Unico.

22 OCULOS DE SEGURANCA - VERDE

Especificacéo:

e Oculos de seguranca com armac&o e visor confeccionados em uma Unica peca de
policarbonato na cor verde, com meia-protecéo lateral injetada na mesma peca,
hastes séo constituidas de duas pecas; um suporte de material plastico preto rigido;

e que possui dois pinos uma das extremidades e fixadas ao suporte descrito
anteriormente por meio de parafuso metélico e recoberta com borracha macia preta.

e Com certificado de Aprovagcao — C.A do Ministério do Trabalho.

Tamanho Unico.

23 JARDINEIRA DE SEGURANCA

Especificacdo:
o Jardineira de seguranca confeccionada em PVC de ambos os lados, forrada, ajuste
na cintura com corddo e suspensoério com engate com regulagem, com bota de PVC
acoplada.

e Com Certificado de Aprovacao - C.A. do Ministério do Trabalho.

Tamanhos
bota n° 40, 42, 44 e 46.

LOTES 7e 8

Os itens especificados neste lote deverdao apresentar amostra conforme especificado no item 9 do Termo
de Referéncia.

ITEM DESCRICAO

1 MASCARA MEIA PECA FACIAL DESCARTAVEL, NIVEL Pff2,

Especificacéo:

e Mascara meia pecga facial descartavel, nivel Pff2, contra particulas finas e odores
fétidos, perfeito ajuste, fixagao resistente, indeformavel, composto de fibras sintéticas
com elemento filtrante de carvao ativado.

e Com Certificado de Aprovagéao - C.A do Ministério do Trabalho.

2 MASCARA CIRURGICA

Especificacdo:




e Mascara cirurgica descartavel, tripla camada, ndo-tecido, TNT 100, polipropileno, com
elastico, clipe nasal, cor branca ou azul.

3 PROTETOR SOLAR

Especificacéo:

e Protetor solar para pele Caracteristicas minimas:protetor solar para pele contra acao
nociva dos raios ultravioletas dos tipos UV-A e UV-B.
Fator de protecado solar no minimo 30 FPS.

¢ Na formulacdo do produto ndo deve conter Oleo; ser agua-resistente, seus efeitos
deverdo permanecer sobre a pele por pelo menos 2,5 horas;

e devera conter filtros fisicos e quimicos;

e produto em forma de logcdo cremosa; - com indicacdo para todos os fototipos (I a
Vi),

¢ embalagem: frasco de material inquebravel;
Prazo de validade: no minimo de 02 (dois) anos apés a data de entrega.

e Produto registrado no ministério da Saude ou INMETRO. Atender a portaria 157 do
INMETRO de 19 de agosto de 2002.

¢ Na embalagem deve constar o nome do fabricante, endereco, CNPJ, nome do
responsavel técnico, CRQ ou CRF, nUmero de registro no Ministério da Saude,
prazo de validade, composicdo do produto, telefone ou site para servico ao
consumidor.

¢ Unidade de Fornecimento: embalagem com o minimo de 120 ml.

LOTES9e 10

Os itens especificados neste lote deverdo apresentar amostra conforme especificado no item 9 do Termo
de Referéncia.

ITEM DESCRICAO

1 BOTINA DE SEGURANCA - PVC

Especificacéo:

e Bota de seguranga, confeccionada em PVC em uma Unica peca, modelo capataz,
forrada internamente com meia de poliéster ou nylon, cano longo, com solado
antiderrapante;

e Com Certificado de Aprovagédo - C.A. do Ministério do Trabalho.

Tamanhos:
Tamanhos a serem fornecidos n° 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43 e 44.

2 BOTINA NITRILICA

Especificacéo:
e Calcado ocupacional NITRILICA, alc tipo B, com simbologia SRA — WRU — HRO —
FO;
o Confeccionada conforme ABNT NBR 20347/2008;
e Cabedal constituido de gaspea, cano e taloneira confeccionada em microfibra,
hidrofugada, micro filamentos de poliamida, poliéster e viscose, com fios termo ligados
e com acabamento em poliuretano,




Com espessura de 1,8mm a 2,0mm, cano com altura minima de 113 mm, na cor
preta, com elastico lateral e dorso acolchoado em laminado PVC,;

Almofadado com espuma em PU de 10 mm, forrado com tecido de Jersey dublado
com espuma em PU de 3 mm,

fechamento com elastico na cor do calcado, forro do dorso interno em Jersey dublado
com espuma em PU de 3 mm, forro da gaspea em nao tecido de fibra curta composto
de poliéster altamente absorvente e desorvente, com tratamento anti-bactericida,
palmilha de montagem em né&o tecido 100% poliéster agulhado e resinado,

montada no sistema strobel com espessura minima de 2,5mm e palmilha higiénica
em EVA micro perfurado, dublado em tecido tratado com bactericida e espessura
minima de 3,0mm. Biqueira em polipropileno — plastica, Solado em poliuretano —
borracha nitrilica bi-densidade, para alta temperatura, resistente a até 300 graus por 1
minuto,

com perfil antiderrapante e aberturas laterais sistema aqua-leve, injetado diretamente
ao cabedal, com sistema de absorcdo de impactos (impact de absorption) de no
minimo 32 J(Joules), com indicador de validade, abrasdo de 55 mm3, densidade de
1,0 g/cm3, dureza de 55 a 65 Shore A, com tensdo de ruptura de 10 Mpa(Mega
pascal).

CA — Certificado de Aprovagao emitido pelo Ministério do Trabalho para o item, laudo
conforme ABNT NBR 20347/2008 — Associagao Brasileira de normas técnicas.

Tamanhos:
Tamanhos a serem fornecidos n° 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47.

BOTINA BICO DE COMPOSITE

Especificacdo:

Botina bico de composite calcado de seguranca alc tipo B, com BICO DE
COMPOSITE e PALMILHA ANTI-PERFURANTE DE COMPOSITE,

fabricada conforme norma 20345/2011 com simbologia conforme norma WRU — FO
e certificada sob o selo Conforto da ABNT, conforme NBR 14834:2002,

cabedal constituido de gaspea, cano e taloneira, confeccionada em microfibra,
hidrofugada, micro filamentos de poliamida, poliéster e viscose, com fios termo ligados
e com acabamento em poliuretano, com espessura de 1,8mm a 2,0mm, na cor preta,
com cadarco e colarinho acolchoado em no minimo 3 gomos e laminado de PVC
almofadado com espuma em PU de 3 mm, fechamento com cadar¢co na cor do
calgcado, forro do dorso interno em Jersey dublado com espuma em PU de 3 mm,
forro da gaspea em nao tecido de fibra curta composto de poliéster altamente
absorvente e desorvente com tratamento anti-bactericida, palmilha de composite com
espessura de 3,5 + 0,2 mm confeccionada em tecido 100% poliéster, empregado com
resina poliuretanica, dublada com resina termoplastica e com gramatura de 4800 gm2
— palmilha devera cobrir 100% da planta do PE e resistir no minimo a 1100 N de
compressao conforme minimo exigido pela NBR 20345/2011 montada no sistema
strobel sem componentes metalicos ndo podendo ser em ago e palmilha higiénica em
EVA micro- perfurado, dublado em tecido de cretone com tratamento anti fungos.
Biqueira em COMPOSITE — FIBERGLASS resistente a impactos de até 200 jaules
conforme NBR 20345/2011 ndo podendo ser em aco nem ter componentes metalicos
e com peso maximo de 140 gramas por par de biqueira, acolchoada com espuma de
latex com espessura de 3 mm.

gravado em no minimo duas cores entre a primeira e segunda camada do solado pelo
sistema flex-clean, sendo a 1° camada mais macia e leve — densidade de 0,4/cm3
proporcionando maior conforto, e a 2° camada — densidade de 0,9 g/cm3 sendo esta
mais resistente a objetos cortantes e perfurantes e com sistema antiderrapante
constituido de ranhuras especiais de 3,0mm de altura e 6,0mm de largura entre os




desenhos das plantas, com tenséo de ruptura de 10 Mpa(Mega pascal).

Obrigatério apresentar junto com a documentacao / proposta na abertura do certame
amostras do item ofertado,

CA — Certificado de Aprovagao emitido pelo Ministério do Trabalho para o item com
simbologia conforme norma WRU — FO , laudo conforme norma 20345/2011.

Tamanhos:
Tamanhos a serem fornecidos n° 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47.

BOTINA OCUPACIONAL

Especificacéo:

Calcado ocupacional, com elastico lateral, com simbologia SRA — FO, tipo B, alc,
confeccionado conforme ABNT NBR 20347/2012 e ABNT NBR 12561/1992 e
certificado sob o Selo Conforto da, conforme NBR 14834:2002,

abedal constituido de gaspea, cano e taloneira, confeccionada em microfibra,
hidrofugada, micro filamentos de poliamida, poliéster e viscose, com fios termo ligados
e com acabamento em poliuretano, com espessura de 8mm a 2,0mm, cano com
altura minima de 113 mm, na cor preta, com elastico lateral e dorso acolchoado em
laminado de PVC almofadado com espuma em PU de 10 mm, forrado com tecido
de Jersey dublado com espuma em PU de 3 mm, fechamento com elastico na cor do
calcado, forro no dorso interno em Jersey dublado com espuma em PU de 3 mm, forro
da gaspea em néo tecido de fibra curta composto de poliéster altamente absorvente e
desorvente, com tratamento anti-bactericida, palmilha de montagem em néo tecido
100% poliéster agulhado e resinado, montada no sistema strobel com espessura
minima de 2,5mm e palmilha higiénica em EVA microperfurado, dublado em tecido
tratado com bactericida e espessura minima de 3,0mm.

Biqueira em polipropileno / plastica. Solado em poliuretano bi densidade, em no
minimo duas cores entre a primeira e segunda amada do solado pelo sistema flex -
clean, com perfil antiderrapante e aberturas laterais sistema aqua-leve, injetado
diretamente ao cabedal, com sistema de absor¢cdo de impactos (impact de
abosorption) de no minimo 32 J(Joules), com indicador de validade, abrasdo de 55
mm3, densidade de 1,0 g/cm3, dureza de 55 a 65 Shore A, com tensdo de ruptura de
10 Mpa (Mega pascal).

A empresa arrematante devera apresentar, laudo conforme ABNT NBR 20347/2012 e
ABNT NBR 12561/1992, CA - Certificado de Aprovacdo emitido pelo Ministério do
Trabalho para o item e selo conforto do produto para item emitido conforme ABNT
(NBR14834) — Associacao Brasileira de Normas Técnicas.

Tamanhos:
Tamanhos a serem fornecidos n° 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45 e 46.
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